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*Biegty sadowy, ratownik KPP, ekspert ds. bhp certyfikowany przez CIOP — PIB

Ubezpieczenie OC rolnika jest jednym z trzech obowigzkowych ubez-
pieczen rolnych i wynika to z art. 4 ustawy z dnia 22 maja 2003 1. 0 ubez-
pieczeniach obowigzkowych, Ubezpieczeniowym Funduszu Gwarancyj-
nym i Polskim Biurze Ubezpieczycieli Komunikacyjnych (Dz.U. z 2016 7.
poz. 2060 z pdzn. zm.). Jego celem jest zapewnienie odszkodowania oso-
bom, ktére poniosty szkode powstatg w zwigzku z posiadanym przez rol-
nika gospodarstwie i chroni ono takze samego rolnika, gdyz to zaktad
ubezpieczen zrekompensuje poszkodowanemu poniesione straty. Ubez-
pieczeniem OC rolnikéw jest objeta odpowiedzialno$é cywilna rolni-
ka oraz kazdej osoby, ktéra pracujac w gospodarstwie rolnym w okresie
trwania ochrony ubezpieczeniowej wyrzadzita szkode w zwiazku z po-
siadaniem przez rolnika tego gospodarstwa rolnego. Oznacza to, iz za-
ktad ubezpieczert wyptaci odszkodowanie zaréwno wtedy, gdy szkode
wyrzadzi sam rolnik, jak i wéwezas, gdy szkode wyrzadzi osoba pozo-
stajgca z nim we wspdlnym gospodarstwie domowym, czy tez pracujaca
w gospodarstwie. Osobg pracujaca w gospodarstwie rolnym jest nie tylko
osoba w nim mieszkajaca, ale takze osoba w nim pomagajaca, dokonujz-
ca napraw, czy tez §wiadczaca pomoc sgsiedzka. Jesli ktéras z tych oséb
wykonujgc czynnosci zwigzane z gospodarstwem wyrzadzi szkodg tzw.
osobie trzeciej np. turyscie, listonoszowi czy kierowcy przejezdzajgcego
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wiagnie samochodu, zaklad ubezpieczen wyptaci odszkodowanie zaréw-
no za szkode bedaca wynikiem uszkodzenia ciata, np. wyplaci zado§é-
uczynienie czy zwréci koszty leczenta, jak i za szkodg na mieniu, tj. np.
za zniszczong odziez, czy samochdd. W zwigzku z coraz czgstszymi spra-
wami sadowymi majgcymi na celu wytudzenie (art. 286 K%) znacznych
odszkodowati od ubezpieczyciela za nieprzestrzeganie bezpieczerstwa
i higieny pracy w gospodarstwie rolnym przez rolnika w wyniku wypad-
ku przy pracy rolniczej, wymiar sprawiedliwosci zleca bieglym sadowym
opracowanie opinii z zakresu bhp.

Instytucja biegtego sadowego oznacza osobg, powolang na podsta-
wie art. 157 ustawy z 27 lipca 2001 1. — Prawo o ustroju sadéw powszech-
nych (#7.: Dz.U. z 2015 7. poz. 133) do wykonywania ckspertyz i wydawa-
nia opinii z danej dziedziny na polecenie sadéw oraz innych organéw
procesowych. Koniecznosé zasiggnigcia opinii specjalistycznej wéréd bie-
glych spowodowana jest tym, ze rozstrzygniecia sadéw sg wielokrotnie
niejednolite ze wzglgdu na fakt, iz sady posiadajg wiedzg z zakresu pra-
wa a do pelnego rozstrzygnigeia danej sprawy konieczna jest wiedza
specjalistyczna.

Zgodnie z § 15 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci dnia 24
stycznia 2005 r. w sprawie biegtych sadowych (Dz.U. Nr 15, poz. 133)
jednostkami uprawnionymi do wydawania zlecen biegtym sadowym sg
wylacznie sady lub organy prowadzace postgpowanie przygotowawcze
w sprawach karnych (§ 8 ust. 3). Poza tym, sady zasi¢gaja opinii u bie-
glych sadowych w wypadkach wymagajacych tzw. wiadomosci specjal-
nych. Z tych oraz wielu innych przepiséw (m.in. art. 193 $ i 2, art. 195
oraz art. 200 § 2 phtkpkiart. 278 § 1 oraz art. 290-291 kpc) wynika, Ze od
bieglego wymagane jest posiadanie nie tylko niekwestionowanej wiedzy
i najwyzszych kwalifikacji zawodowych, ale takze: zaufania publicznego,
sumiennodci i bezstronnodci, a ponadto zaufania sadu do osoby biegte-
go. Podstawowym obowigzkiem bieglego jest wydanie opinii, poprzez
udzielenie odpowiedzi na pytania postawione przez organ procesowy.
Funkcja procesowa bieglego sprowadza sig do wydania konkretnej, wy-
czerpujgcej 1 jasnej opinii, opracowancj obiektywnie i przekonywujaco
pod wzgledem dowodowym i zgodnie 2 aktualnym najwyzszym stanem
wiedzy w dziedzinie, ktérg biegly reprezentuje.
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Ergonomia (z gr. ergon — praca, 10mos — zasada, prawo) jest to nauka
o pracy, dziedzina wiedzy obejmujaca problematykg dostosowania wa-
runkéw pracy do:

« morfologicznych (mp. zewngtrznej lub wewngirznej budowy ciala),

« fizjologicznych (mp. czynnosci migSni, mozgi, narzqdéw zmysi),

« psychicznych (up. poziomu inteligencyi, wrazliwosci emocjonalnej),

« mozliwoéci cztowieka i bada warunki pracy oraz dostosowanie
srodowiska pracy, maszyn i urzgdzeri technicznych do potrzeb
pracownika.

Historia ergonomii w trochg innym wydaniu... Tradycyjnym trofeum
wojennym samurajéw byly glowy pokonanych przeciwnikéw. Podcezas
XVI-wiccznej inwazji na Koreg Japoticzycy zabijali wrogéw na taka ska-
le, ze zamiast gléw postanowili kolekcjonowaé cos, co nie przeszkadza-
fo im w dalszym podboju. Kto§ wpadt na pomyst, by zamiast giéw odci-
naé tylko nosy i uszy. Koncept zyskat poklask i szybko si¢ upowszechnit.
Ten ergonomiczny sposéb udowadniania liczby zabitych ulzyl przede
wszystkim samym japoriskim Zolnierzom. Nie musieli juz dzwigaé ciez-
kich giéw podczas marszéw. Nie musieli tez zamartwiac sic, gdy we-
zwani do naglego ataku porzucali worek z glowami, a péZniej nie mo-
gli go odnalezé.

Twétrca, terminu ergonomia” jest Wojciech Bogumil Jastrzebowski
(1857 1.), ktéry zdefiniowat ergonomig jako naukg o uzywaniu nadanych
cztowiekowi od Stworcy sit i zdolnosci. Giéwnym jej celem jest polep-
szanie warunkéw pracy czlowieka, ktére obejmuje dostosowanie ich do
mozliwosci pracownika oraz whagciwy dobor pracownika do danej pra-
cy i jego edukacje, obejmujacy specyfike stanowiska.

Korzysci uzyskiwane dzigki wysokiej jakosci exgonomiczne; urzadzen
technicznych:
* lepsza i wydajniejsza praca,
« zmniejszenie biologicznych kosztéw pracy,
+ zmnicjszenie liczby i kosztéw brakéw oraz bigdow popelnianych
W pracy,
« zwickszenie bezpieczeiistwa pracy i eliminacji choréb zawodowych,
* lepsze wykorzystanie czasu pracy,
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* ograniczenie absencji chorobowej,

* zwickszenie satysfakeji z pracy oraz pozytywnej motywacji,

* odczuwanie zadowolenia i przyjemnosci z kontaktu z urzgdzenia-
mi technicznymi.

Straty powodowane niskg jakoscig ergonomiczng urzgdzed
technicznych:

* straty ekonomiczne bezposrednie, ktérych wielko§é mozliwa jest
do oszacowania (np.: mala wydajnos¢ i produkeja brakéw spowodo-
wana premgczenien, nadmiern 1y halasem, szym oswietleniem, wy-
sokq temperaturg, skutki wypadkdw przy pracy, choroby zawodowe,
zwolnienia lekarskie)

* straty ekonomiczne posrednie, ktérych wielkosci nie mozna
w prosty sposéb oszacowaé (up. utrata zdrowia, duza plynnosé kadr,
niszczenie materialow, narzgdzi i maszyn wskutek niedbalstwa i nie-
Iubienia swojej pracy)

* straty moralne, nie poddajgce si¢ ekonomicznej wycenie (p. cier-
pienie, zfe samaopoczucie spowodowane przemgczeniem, wzrost bier-
nosci i apatii, zanik potrzeby wartosci wyzszych).

Podstawowe zasady ergonomii:

* przysposabiaj (dopasuj) kazdorazowo narzedzia pracy i zadania
do mozliwoéci czlowieka; jesli kiedykolwick kto§ projektuje czy
planuje jakie$ narzedzie, wyposazenie lub zadanie, to powinien
zawsze doktadnie przeanalizowad, jak do niego przystaje (pasuje)
czlowiek. Te zasade mozna okresli¢ szerzej jako koniecznosé po-
znania czlowieka i ludzkiego zachowania, a nast¢pnie zaprojek-
towanie wyposazenia i zaplanowanie zadania tak, aby jak najpet-
niej odpowiadato jego wymaganiom i wladciwoéciom (anatomii,
umystu, psychice, zdolosciom). Nalezy tak projektowaé wyposaze-
nie i planowac stanowiska pracy i zadania (posiadac takie umiejet-
nosti), aby w pelni korzysta¢ z ludzkich zdolnosci, upodoban, za-
mitowan i umiejgtnosci, a jednoczeénie przeciwdziata¢ okreslonym
staboéciom (wadom);

pracuj madrzej, nie cigzej; nalezy stosowaé skuteczne i ekono-
miczne sposoby pracy i inne narz¢dzia dzialania, wykorzystanie
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ktérych czyni prace bezpieczniejsza, lzejsza, przyjemniejszg
i wydajniejszg;

» dbaj zawsze o to, by wyposazenie i zadania byly przyjazne lu-
dziom (pracownikom); narzedzia pracy i zadania nalezy tak pro-
jektowaé (planowac), aby w opisie byty tatwe do zrozumienia
i wykonania oraz sprawne w obsludze, wady natomiast nalezy
maksymalnie minimalizowad;

« stosuj umiejetnie i z rozmyslem zasady pracy, a takze zasady jej
organizacji.

Rolnik to osoba, ktéra zawodowo zajmuje si¢ uprawg i pielggnacjg ro-
glin, z ktérych pozyskiwane s3 produkty spozyweze lub surowce do ich
wytwarzania. Moga to by¢ warzywa, owoce, zboza czy ziola uprawia-
ne zaréwno na wolnym powietrzu, jak i w obiektach zamknietych np.
w szklarniach. Gléwnym zadaniem rolnika jest zapewnienie odpowied-
nich warunkéw poszczegélnym gatunkom rodlin i ciggly nadzér nad ich
prawidlowym wzrostem. SzczegGtowy zakres jego prac powigzany jest
sciéle 7 rodzajem gospodarstwa i jego wielkoscia. Po uptywie okreslone-
go czasu rolnik zbiera i sortuje plony oraz magazynuje je W odpowied-
nich warunkach.

Chociaz rolnik przede wszystkim zajmuje sig uprawy ziemi, to bar-
dzo czesto taczy ja z hodowla zwierzat gospodarskich, tj. trzody chlew-
nej, bydta, drobiu. Zysk uzyskany z hodowli zapewnia mu dochéd przez
caly rok, a takze stanowi pewnego rodzaju zabezpieczenie w sytuacji bra-
ku urodzaju lub klgski zywiolowej.

Praca w rolnictwie indywidualnym znaczgco rézni sig od produk-
¢ji przemystowej. Charakteryzuje sig sezonowoscig i wigze si¢ 2 czgsty-
mi zmianami rodzaju czynnosci wykonywanych przez pracownika oraz
warunkéw ich wykonywania. Rolnik najezgscic] pracuje na wolnym po-
wictrzu w zmiennych warunkach pogodowych lub w pomieszczeniu za-
mknietym tzw. gospodarczym takim jak magazyn, warsztat oraz W po-
mieszezeniach chowu zwierzat jak stajnia, obora czy tez kurnik. Rolnik
jest zatem narazony na wiele zréznicowanych niebezpiecznych czynni-
kéw wystepujacych podezas pracy — od mechanicznych (z elektrycziny-
mi wigeznie), poprzez termiczne, halas i drgania po pytowe i chemiczne.
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Zagrozenia wigzace sig Z wykonywaniem zawodu rolnika.

Rolnicy zajmujacy sig uprawami polowymi moga ulec urazom na
skutek poslizgniecia, upadku, wpadnigcia pod i na rézne maszyny rolni-
cze na polu lub obejéciu gospodarskim, zwlaszcza gdy zabudowania i po-
dwérza gospodarskie sg nie uporzadkowane i stabo oéwietlone.

1. W pracy rolnika istnicje ryzyko cigzkich urazéw (zgniecenie, ampi-

' tacja koriczyn) w czasie wykonywania réznych czynnosci.przy po-
mocy sprzgtu zmechanizowanego.

2. Rolnicy gospodarstw ekologicznych Jub agroturystycznych moga
wykorzystywaé do prac polowych zwierzgta, co moze przyczynié
si¢ do powstawania urazow zwigzanych z pracg ze zwierzgtami.

3. Rolnicy upraw polowych moga ulec zatruciu podezas pracy 7 $rod-
kami ochrony roélin i innymi preparatami chemicznymi stosowa-
nymi w rolnictwie.

4. Rolnicy mogg ulec uduszeniu w silosach, elewatorach, magazy-
nach lub przyczepach zbozowych, jesli znajdy si¢ pod spadajg-
cym ziarnem.

5. Praca w gospodarstwie rolnym wymaga przenoszenia cigzkich fa-
dunkéw o duzej objgtosci, czgsto wykonywana jest w wymuszo-
nej pozycji ciata i wymaga wykonywania powtarzalnych czynnosci.
Moze to byé przyczyng urazow oraz béléw plecow, ramion i rak.

6. Podczas pracy z nawozami lub w silosach rolnicy upraw polowych
mog3 by¢ narazeni na wydzielanie niebezpiecznych gazéw

7. Duza iloé¢ pylu organicznego w gospodarstwach rolnych moze
powodowa¢ u rolnikéw upraw polowych powazne problemy
zdrowotne. ;

Praca rolnika trwa caty rok i nie sg jej przypisane jakie§ konkretne
ramy czasowe. Wykonuje sig go 24 godziny na dobg, 7 dniw tygodniu
aw przypadku hodowli zwierzat konieczna jest stata opicka, ktéra unie-
mozliwia diuzsze wyjazdy poza gospodarstwo. Rolnik w wielu sytuacjach
pracuje samodzielnie, chot wiele zadaii moze wykonywaé we wspélpra-
cy z innymi osobami. W zwigzku z tym nie moze mu zabraknaé zdol-
noéci wspéldziatania i organizacji pracy.
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Rolnictwo to jeden z dzialéw gospodarki, ktérego giéwnym zadaniem
jest dostarczenie plodéw rolnych. Rolnictwo uzyskuje produkty rodlinne
i zwierzece dzigki uprawie roli i rodlin oraz chowu i hodowli zwierzat.
Z kolei chéw to zapewnienie zwierzgtom uzytkowym i hodowlanym pra-
widtowych warunkéw bytowania i rozwoju, dzigki ktérym mozliwy jest
petny rozwéj pozadanych cech. Obejmuje czynnodci takie jak karmienie
i pielegnacja, zZwigzane z utrzymaniem zwierzgt od czasu ich nabycia —
zwykle mlodych osobnikéw — do czasu uzyskania przez nie oczekiwa-
nych cech uzytkowych. Rolnictwo zaliczane jest do sektoréw gospodarki,
w ktérych odnotowuje si¢ najwigkszg liczbg wypadkéw przy pracy. We-
dtug danych KRUS érednio 2/3 poszkodowanych rolnikéw indywidual-
nych doznaje trwatego lub dlugotrwatego uszczerbku na zdrowiu, badz
ponosi §mieré wskutek wypadku przy pracy. Praca w gospodarstwie rol-
nym jest cigzka i nicbezpieczna, charakteryzuje si¢ sezonowym nasile-
niem prac oraz duzym ich zréznicowaniem. Obowigzkiem rolnika jest
zapewnienie sobie oraz osobom z nim wspéipracujgcym bezpiecznych
warunkéw pracy, aby unikngé wypadku i choroby zawodowej.

Do wypadkéw w prowadzonej jednoosobowej dziatalnosci gospo-
darczej (rolniczej) dochodzi najezgsciej wskutek niewtadciwej organizacii
stanowiska pracy, niestosowania ochron indywidualnych, nieostroznego
zachowania czy niewlasciwego obstugiwania maszyn i zwierzat gospo-
darskich. Nattok zréznicowanych prac i czynnosci, ktére musi wykonaé
whasciciel w ciggu jednego dnia sprawia, Ze lista niebezpieczeristw na
ktére jest narazony wydaje si¢ nie mie¢ korica. Najwigkszym wrogiem
wiagciciela jest nieswiadomo$¢ tych zagrozen.

W odniesieniu do gospodarstw rolnych majg zastosowanie migdzy
innymi nastgpujace regulacje prawne:

—rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej z dnia
7 pazdziernika 1997 r. w sprawie warunkéw technicznych, jakim powin-
ny odpowiadaé budowle rolnicze i ich usytuowanie (#/.: Dz.U. z 2014 7.
poz. 81),

— rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Gospodarki Zywnoscio-
wej z 12 stycznia 1998 r. w sprawie bezpieczenistwa i higieny pracy przy
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obstudze ciggnikéw, maszyn i urzgdzen technicznych stosowanych w rol-
nictwie (Dz.U. Nr 12 poz. §1),

— rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z 28 wrzeénia
2001 1. w sprawie bezpieczenistwa i higieny pracy przy obstudze zwierzat
gospodarskich (Dz.U. Nr 118, poz. 1268 z pogn. zm.),

— rozporzgdzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wi z 24 czerwea
2002 1. W sprawie bezpieczeiistwa i higieny pracy przy stosowaniu i ma-
gazynowaniu $rodkéw ochrony roslin oraz nawozéw mineralnych i or-
ganiczno-mineralnych (Dz.U. Nr 99, poz. 896).

W przypadku jednoosobowych dziatalnosci gospodarczych (ro/ni-
czych), czyli dziatalnodci w przedsigbiorstwach, w ktérych nie ma zatrud-
nionych pracownikéw a jedynie whasciciel, nie podlega on obowigzkom
zwigzanym z wymogami BHP. Innymi stowy nie musi organizowaé so-
bie szkolert BHP ani tez ocenia¢ ryzyko zawodowe zwigzane z wyko-
nywang dziatalnoscig, itp.. Czgsto w takiej jednoosobowej dziatalnosci
gospodarczej wystepuje sytuacja, w ktérej dziatalnosé jest prowadzona
przez jednego z matzonkéw, natomiast drugie jest osobg pomagajaca.
Matzonkowie prowadzacy wspélne gospodarstwo domowe mogg sobie
pomagaé bez nawigzywania formalnych stosunkéw pracy. W takicj sy-
tuacji nie spoczywa na nich obowigzek zwigzany z BHP i to samo doty-
czy sytuacji, gdy osobg pomagajgcy jest osoba z I grupy pokrewieristwa.

Obowigzki w zakresie prowadzenia spraw zwigzanych z BHP sg cze-
sto odktadane na dalszy plan dziatania takiej dzialalnoéci. Jedng z gléw-
nych przyczyn takich wynikéw jest brak czasu, nickompletna wiedza
o obowigzujgcych przepisach, brak zrozumienia skomplikowanych 1 zbyt
uogélnionych przepiséw prawnych. Wielu wypadkéw mozna by unik-
ngé, wystarczyloby co jaki$ czas spojrze¢ krytycznym okiem na poziom
bezpieczeristwa whasnej pracy, odnalez¢ bledy, nieprawidtowosci i syste-
matycznie je naprawiaé.

Specyfika prowadzenia dziatalnoéci rolniczej wielokrotnie zmusza
wiascicieli jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej do podejmowa-
nia okreslonych czynnosci na rzecz swojego gospodarstwa rolnego na-
wet w sytuacji niesprawnego sprzetu (gdyz nigjednokrotnie nie stac ich do
zakupienia nowego, bardziej bezpiecznego). To sprawia, ze cheae wyko-
na¢ dang czynnoé¢ pomijajg wzgledy bezpieczeristwa chociaz powinni
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powstrzymac si¢ od wykonywania pracy i stwarzaja bezposrednie zagro-
zenie dla zdrowia lub Zycia.

W rozumieniu art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 20 grudnia 1990 roku o ubez-
pieczeniu spotecznym rolnikéw (2. Dz.U. 2 2016 1: poz. 277 % pogn. zm.),
za wypadek przy pracy rolniczej uwaza sig nagte zdarzenie wywolane
przyczyng zewnetrzng, ktére nastapito podezas wykonywania czynnosci
zwigzanych z prowadzeniem dziatalnogci rolniczej albo pozostajacych
w zwigzku z wykonywaniem tych czynnosci:

* na terenic gospodarstwa rolnego, ktére ubezpieczony prowadzi lub
w ktérym stale pracuje, albo na terenie gospodarstwa domowego
bezposrednio zwigzanego z tym gospodarstwem rolnym, lub

» w drodze ubezpieczonego z mieszkania do gospodarstwa rolnego,
albo w drodze powrotnej, lub

» podczas wykonywania poza terenem gospodarstwa rolnego zwy-
ktych czynnosci zwigzanych z prowadzeniem dzialalnosci rolni-
czej lub w zwigzku z wykonywaniem tych czynnodc, lub

« w drodze do miejsca wykonywania czynnosci, o ktérych mowa
w pkt. 3 albo w drodze powrotnej.

Elementem konstruujacym pojecia wypadku przy pracy rolniczej jest
przede wszystkim zwigzek wykonywanej przez poszkodowanego czyn-
noéci z prowadzong dziatalnoscig rolniczg. Definicja wypadku powigzana
jest zatem 7 dziatalnodcig rolnicza, pracg cztonkéw jego rodziny oraz cze-
sto nierozerwalnym zwiazkiem dziatalnosci rolniczej z gospodarstwem
domowym a nie z wylgcznie z pracg rolnicza,.

W 2016 roku rolnicy zglosili do KRUS 19110 wypadkéw. Najwigeej
0s6b zostato poszkodowanych wskutek:

yupadku 0s6b” — 6549,

,» uderzen, przygnieceii bgdZ pogryzien przez Zwierzeta' — 1742,

,pochwyceii lub uderzesi przez czgéci ruchome maszyn i urzadzen”
~ 1671 '

Odnotowano 83 wypadki §miertelne:

— ,przejechanie, uderzenie, pochwycenie przez érodek transportu
w ruchu” — 22,

ysupadek oséb” - 16,
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ynagle zachorowania” (zawaly migsnia sercowego, udary i wylewy krwi
do mézgu) — 13,

inne zdarzenia — 17,

spochwycenia i uderzania przez ruchome czeéci maszyn i urzgdzer?”
- 10,

uderzenie, przygniecenie, pogryzienie przez zwierzgta — 1o.

Dominujgcym rodzajem zagrozen w rolnictwie, wywolanych przez
zdarzenia, podobnie jak w innych obszarach gospodarki, sa zagrozenia
mechaniczne. Duze ryzyko zdarzen wypadkowych w gospodarstwach
rolnych wynika ze ztozonosci srodowiska pracy rolnika (7. in. z koniecz-
nosci wykonywania réznych czynnosei wymagajgcych odmiennych umiejet-
nosci, gmiennych warunkow atmosferyeznych, okresowego spigtrzenia prac)
oraz licznych zagrozen wystepujgcych w miejscu pracy. Do zdarzen wy-
padkowych dochodzi w wyniku naruszenia réwnowagi migdzy trzema
elementami tworzgcymi tzw. tréjkat epidemiologiczny. Tymi elemen-
tami s3: whasciwosci czynnikéw bezposrednio powodujacych uraz (np.,
maszyny i ciggniki rolnicze, przyczepy, pilarki, budynki, drabiny, schody, po-
dwdrze), cechy ludzi wykonujacych prace oraz whasciwosci srodowiska,
w ktérym przebiega praca. Znaczacy udziat w pojawieniu si¢ zdarzesi
wypadkowych majg whasciwosci czynnikéw bezposrednio powodujacych
urazy, ktére ocenia si¢ poziomem technicznego bezpieczenistwa pracy.

Nieergonomiczne stanowisko pracy moze by¢ jedng z przyczyn wy-
padku przy pracy. Badanie wypadku przy pracy (nawet drobnego) nie
moze ograniczaé si¢ do analizy przyczyny bezposredniej (w wigkszosci
dos¢ prostej do wykrycia), ale powinno daé réwniez odpowiedz na pytanie,
jakie czynniki ergonomiczne przyczynily si¢ do jego zaistnienia? Ana-
liza wypadkéw przy pracy pokazuje, Ze z reguly aspekt ergonomiczny
jest uwzgledniany jezeli nie wprost w przyczynach wypadku to w opisie
jego okolicznogci, ale pokazywany jest najezgsciej ogélnikowo jako, np.:

* stosowanie narzedzia nieodpowiedniego do danej czynnosci,
* nieprawidtowa organizacja stanowiska pracy,

* nieprawidlowa organizacja prac,

* znaczny wysitek fizyczny,

* batagan na stanowisku,
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* niestosowanie §rodkéw ochrony indywidualnej itp.

i jezeli nie zostanie dopisana odpowiedZ na pytania np.:

* dlaczego pracownik uzywal mlotka, przecinaka zamiast odpo-
wiednio masywnego i wyprofilowanego klucza albo w ograniczo-
nej przestrzeni uzywal klucza plaskiego a nie nasadowego (@ moze
tych kluczy nie mial na wyposazeniu i dlaczego)?
na czym polegaly nieprawidtowosci w zakresie organizacji stano-

wiska pracy (brak wystarczajgeej powierzchni na odkladanie wyro-
bow, za mato miejsca na swobodne poruszanie sig na stanowisku pracy,
niestosowanie narzgdzi specjalistycznych, dlaczego praca byla wykony-
wana w takich warunkach)?
* na czym polegata nieprawidlowa organizacja prac (za mala obsa-
da, pracownik bez wystarczajgcych kwalifikacji zawodowych czy zdro-
wotnyeh, prace transportowe wykonywane recxnie @ nie Za pomocy
Srodkdw technicznych, praca z drabiny a nie z podestu, dlaczego pra-
ca byla wykonywana w taki sposéb)?
dlaczego byt batagan na stanowisku (czy bylo miejsce na prawidto-
e skladowanie materialow i 0dpndo’fw, czy byly Srodki do oczyszcze-
nia posadzki)?
dlaczego nie byly stosowane érodki ochrony indywidualnej (czy
utrudnialy wykonywanie czynnosti, czy ograniczaty pole widzenia,
czy byly niedostosowane do cech anatomicznych pracownika i dlaczego
takie srodki znalazly sig na wyposazeniu)?
to trudno bedzie wprowadzi¢ odpowiednie dziatania zapobiegaw-
cze i zastosowaé odpowiednig profilaktyke wypadkows.

Podsumowanie

W przypadku jednoosobowych dziatalnosci gospodarczych (rolniczych),
czyli dziatalnosci w przedsigbiorstwach, w ktérych nie ma zatrudnionych
“ pracownikéw a jedynie jest wasciciel, nie podlega on obowigzkom zwig-
zanym z wymogami BHP. Polska regulacja prawna nie zapewnia w wy-
starczajacy sposéb ochrony osobom pracujacym w rolnictwie, zwlaszcza
samozatrudniajgcym si¢ rolnikom indywidualnym.
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Waznym czynnikiem motywujacym rolnika do prowadzenia gospo-
darstwa zgodnie z zasadami bhp mogloby byé uzaleznienie wsparcia fi-
nansowego i jego wielkoséci od przestrzegania wymogéw bezpieczeristwa
wykonywanych czynnosci i warunkéw pracy w danym gospodarstwie.

Powazng role w wypadkach przy pracy rolniczej odgrywa nieswia-
domo$¢ lub brak umiejetnosci przewidywania przez rolnikéw skutkéw
wystgpujacych zagrozer. Zrédtem wielu zaistniatych zdarzes wypadko-
wych jest nieostroznosé, lekcewazenie niebezpieczenstwa, pospiech, wy-
konywanie prac po spozyciu alkoholu, niestosowanie ochrony osobistej,
odziezy oraz obuwia roboczego, wykonywanie cigzkich prac przez oso-
by starsze albo przez dzieci, ktére to prace przekraczajq ich umiejetno-
éci czy mozliwosci, zly stan techniczny maszyn i urzadzen stosowanych
w produkeji rolnej, nieznajomo$éé zasad ich bezpiecznej obshugi.

Pozytywnym zjawiskiem jest tendencja spadkowa, jesli chodzi o licz-
be nieszczgsliwych zdarzeii wéréd rolnikéw indywidualnych, obserwo-
wana juz od wielu lat.
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