Pytanie odnosnie przyjmowania uczniow na praktyki.
Czy obowigzkiem pracodawcy jest skierowanie takiej osoby na badania
lekarskie i poniesienie kosztow badania?

Odpowiadajgc na powyzsze pytanie informuje:

Podstawa prawna dotyczgca zatrudniania mtodocianych i ponoszenia kosztow badan
przez pracodawce:

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. KODEKS PRACY (t.j.: Dz. U. z 1998 r. Nr 21,
poz. 94 z p6zn. zm.)

Art. 201. 8§ 1. Mitodociany podlega wstepnym badaniom lekarskim przed przyjeciem
do pracy oraz badaniom okresowym i kontrolnym w czasie zatrudnienia.

Art. 229. § 1. Wstepnym badaniom lekarskim podlegaja:
1) osoby przyjmowane do pracy,

2) pracownicy mtodociani przenoszeni na inne stanowiska pracy i inni pracownicy
przenoszeni na stanowiska pracy, na ktérych wystepujg czynniki szkodliwe dla
zdrowia lub warunki ucigzliwe.

(...)

§ 6. Badania, o ktorych mowa w § 1, 2 i 5, sg przeprowadzane na koszt pracodawcy.
Pracodawca ponosi ponadto inne koszty profilaktyczne] opieki zdrowotnej nad
pracownikami, niezbednej z uwagi na warunki pracy.

Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (J.t.: Dz. U. z 2004
r. Nr 125, poz. 1317 z p6zn. zm))

Art. 22. Pracodawcy:

1) ponoszg koszty przeprowadzanych badan wstepnych, okresowych i
kontrolnych oraz profilaktycznej opieki zdrowotnej niezbednej ze wzgledu na
warunki pracy, na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy oraz przepisach
wydanych na jego podstawie;

(..)

Obowigzki zapisane w art. 229 K.p. obcigzajg w pierwszym rzedzie pracodawce.
Do jego powinnosci nalezy skierowanie pracownika na wstepne, okresowe czy
kontrolne badania lekarskie. Pracownik winien jedynie poddac sie tym badaniom i w
nastepstwie ich przeprowadzenia przedstawi¢ pracodawcy zaswiadczenie lekarskie
okreslajgce zdolnosc¢ albo brak zdolnosci do wykonywania danej pracy.

W zakresie przyjmowania uczniéw na praktyki:

Nie ma przepiséw wprost méwigcych o przeprowadzaniu na kosz pracodawcy badan
profilaktycznych uczniéw delegowanych przez szkoty do odbycia praktyki. Praktyki
uczniowskie sg realizowane na podstawie umowy pomiedzy szkotg a danym
zaktadem pracy i w takiej umowie moze by¢ zawarte, iz pracodawca wykona badania
profilaktyczne i poniesie ich koszt (praktyka jednak nie wskazuje, aby takie
rozwigzania byly czesto przyjmowane). Zasady poddawania badaniom lekarskim



kandydata do szkoty okresla rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z
dnia 15 wrzes$nia 1997 r. w sprawie badan lekarskich kandydatéw do szkot
ponadpodstawowych lub wyzszych, ucznidéw tych szkét oraz studentéw i uczestnikdw
studiéw doktoranckich, ktérzy w trakcie praktycznej nauki zawodu lub studidw sg
narazeni na dziatanie czynnikéw szkodliwych, ucigzliwych lub niebezpiecznych dla
zdrowia, oraz sposobu dokumentowania tych badan (Dz. U. Nr 120, poz. 767, z
pozn. zm.).

8 2. 1. Skierowanie na badania lekarskie wydaje odpowiednio szkota
ponadpodstawowa, szkota wyzsza lub jednostka uprawniona do prowadzenia
studiéw doktoranckich, zwane dalej ,placowkami dydaktycznymi”.

(...)

3. Skierowanie, o ktérym mowa w ust. 1, powinno zawiera¢ informacje o czynnikach
szkodliwych, ucigzliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia, wystepujgcych w
miejscach odbywania praktycznej nauki zawodu, studiéw lub studiow doktoranckich.

Gdy w zaktadzie wystepuje srodowisko z czynnikami szkodliwymi, ucigzliwymi lub
niebezpiecznymi sugeruje jednak by skierowac¢ na wiasny koszt takiego praktykanta
na badania profilaktyczne (lub wystgpic do jednostki kierujgcej o wykonanie
niezbednych badah pod rygorem nie przyjecia ucznia na praktyke). Kandydat do
szkoty przechodzi bowiem jedynie standardowe badania lekarskie (powinny one by¢
ukierunkowane na dany zawdd) a nie wiadomo gdzie konkretnie w przysztosci uczen
bedzie miat praktyke (zagrozenia w poszczegdlnych zaktadach pracy o podobnym
charakterze dziatalnosci znacznie odbiegajg od siebie).

W zafgczeniu przesytam Panstwu, w celu zapoznania sie, przepisy, ktére mogg byé
przydatne w przedmiotowej sprawie, a mianowicie:

Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr
125, poz. 1317 z pézn. zm);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 1 lipca 2002 r. w
sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. nr 192, poz. 1875);

Rozporzagdzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 15 wrzesnia 1997 r. w
sprawie badan lekarskich kandydatow do szkdt ponadpodstawowych lub wyzszych,
uczniéw tych szkot oraz studentdw i uczestnikéw studiéw doktoranckich, ktérzy w
trakcie praktycznej nauki zawodu lub studiébw sg narazeni na dziatanie czynnikéw
szkodliwych, ucigzliwych Ilub niebezpiecznych dla zdrowia, oraz sposobu
dokumentowania tych badan (Dz. U. Nr 120, poz. 767, z p6zn. zm.).

Z powazaniem:
Andrzej Dziedzic



