Pytanie skierowane do CIOP-PIB

Prosze o podanie warunkéw pracy przy ztobieniu elektrodg weglowg w pomieszczeniach
zamknietych: jaki moze by¢ czas pracy oraz wentylacja.

uzupetnienie pytania

Pracuje na hali produkcyjnej o powierzchni 1,60h na ktérej znajdujg sie: malarnia, stanowiska
spawalnicze (0k.60), ciecia termicznego. Na tej hali dokonuje sie remontu urzadzen gérniczych
gdzie wymagane jest ztobienie elektrodg weglowg w celu wymiany zuzytych elementow.

Prosze o podanie warunkoéw jakie powinno spetia¢ stanowisko do wyzej wymienionych prac
(nie ma wentylacji stanowiskowej) oraz o podanie czasu pacy w tych warunkach.

W odpowiedzi na zadane pytanie informuje:

Zgodnie z art. 207 pracodawca ponosi odpowiedzialnos¢ za stan bezpieczenstwa i
higieny pracy w zaktadzie pracy. Jest on obowigzany chroni¢ zdrowie i zycie pracownikOw
poprzez zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy przy odpowiednim
wykorzystaniu osiggnie¢ nauki [ techniki.

Pracodawca zapewnia pracownikom bezpieczenstwo i higiene pracy, w szczegdélnosci
przez ograniczanie ryzyka zawodowego w wyniku wiasciwej organizacji pracy oraz stosowania
koniecznych srodkéw profilaktycznych, a takze informowania i szkolenia pracownikdw.

W celu okreslenia szczeg6towych wymagan co do warunkéw pracy na danym
stanowisku pracodawca musi przede wszystkim dokona¢ oceny ryzyka zawodowego nha kazdym
ze stanowisk, a wiec zidentyfikowac¢ ryzyko oraz czynniki szkodliwe wystepujgce na stanowisku
pracy wigcznie ze szczegbtowymi ich pomiarami, z okresleniem czy wystepujg przekroczenia
maksymalnych natezen czynnikéw szkodliwych oraz szczegétowg analizg kazdej z czynnosci
wykonywanej na danym stanowisku

Po dokonaniu tej identyfikacji pracodawca jest obowigzany podjg¢ wszelkie dziatania
minimalizujgce czy tez eliminujgce zagrozenia wystepujgce na stanowisku pracy. W tym celu
powinien korzysta¢ ze wszystkich dostepnych srodkéw wykorzystujgc osiggniecia techniczne.

Odpowiedz jakie warunki muszg byé zapewnione na danym stanowisku pracy,
szczegoblnie gdzie odbywajg sie skomplikowane procesy technologiczne, pracodawca uzyska
dopiero po ocenie ryzyka zawodowego oraz wykonaniu odpowiednich pomiaréw stezen i
natezen czynnikdw szkodliwych dla zdrowia. Po identyfikacji zagrozen na danym stanowisku
pracy pracodawca bedzie mégt podjg¢ decyzje jakie niezbedne $rodki ochrony zbiorowej oraz
srodki ochrony indywidualnej bedzie musiat zastosowac. W niektérych przypadkach moze to by¢
nawet koniecznos¢ skrécenia czasu pracy pracownika, czy tez zmiana technologii

Pomieszczenia pracy, o$wietlenie, ogrzewanie i wentylacja, procesy pracy oraz
organizacji stanowisk pracy minimalnie powinny spetnia¢ wymogi rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i
higieny pracy.



W przypadku pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach pracy, na ktérych wystepujg
przekroczenia najwyzszych dopuszczalnych stezen lub natezen czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia czas pracy hie moze przekraczaé 8 godzin na dobe bez wzgledu na to w jakim systemie
czasu pracy sag zatrudnieni. Pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia za czas
nieprzepracowany w zwigzku ze zmniejszeniem z tego powodu wymiaru jego czasu pracy (art.
148 kodeksu pracy). Pracownikéw tych takze nie mozna zatrudnia¢ w godzinach nadliczbowych
w zwigzku ze szczegdllnymi potrzebami pracodawcy.

Zgodnie z art. 145 8§ 2 kodeksu pracy wykaz prac przy ktérych wystepujg przekroczenia
najwyzszych stezen lub natezen czynnikow szkodliwych dla zdrowia ustala pracodawca po
konsultacji z pracownikami lub ich przedstawicielami w trybie i na zasadach okreslonych w art.
23712 j art. 237" kodeksu pracy oraz po zasiegnieciu opinii lekarza sprawujgcego
profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami.

Najwyzsze dopuszczalne stezenia i natezenia czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku
pracy okresla rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 listopada 2002 r. w
tej sprawie.

Przepisy prawne:

e Art. 145, 148, 151, 207 - 237(15) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.
U. 1998r., Nr 21, poz. 94 z p6zn. zm.)

e Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzes$nia 1997 r. w sprawie
og6lnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. 2003r., Nr 169, poz. 1650 z
pézn. zm.)

o Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 listopada 2002 r. w
sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia w srodowisku pracy (Dz. U. 2002r., Nr 217, poz. 1833 z p6zn. zm.)

e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 kwietnia 2005 r. w sprawie

badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy (Dz. U.
2005r., Nr 73, poz. 645 z p6zn. zm.)

e Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 27 kwietnia 2000 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy przy pracach spawalniczych (Dz. U. Nr 40, poz. 470).

Ponizej zamieszcze cyt. przepiséw pomocnych w przedmiotowym sprawie:

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogllnych przepisbw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. 2003r., Nr 169, poz. 1650 z
p6zn. zm.)

DZIAL lll Pomieszczenia pracy Rozdziat 1

Przepisy ogélne



§ 14. Pracodawca jest obowigzany utrzymywaé pomieszczenia pracy w czystosci i porzadku
oraz zapewni¢ ich okresowe remonty i konserwacje w celu zachowania wymagan
bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 15. 1. Pomieszczenia pracy i ich wyposazenie powinny zapewnia¢ pracownikom bezpieczne i
higieniczne warunki pracy. W szczegdllnosci w pomieszczeniach pracy nalezy zapewnié
o$wietlenie naturalne i sztuczne, odpowiednig temperature, wymiane powietrza oraz
zabezpieczenie przed wilgocig, niekorzystnymi warunkami cieplnymi i nastonecznieniem,
drganiami oraz innymi czynnikami szkodliwymi dla zdrowia i ucigzliwosciami.

2. W pomieszczeniach pracy, w ktérych wystepujg czynniki szkodliwe dla zdrowia (wysoka
temperatura, hatas, drgania, promieniowanie, gazy, pyly, pary itp.) powinny byé zastosowane
rozwigzania techniczne uniemozliwiajgce przedostawanie sie tych czynnikéw do innych
pomieszczen pracy oraz do pomieszczen higienicznosanitarnych.

3. Sciany i sufity pomieszczen pracy, w ktérych wydzielajg sie substancje szkodliwe dla zdrowia
pracownikdéw lub pyty niebezpieczne pod wzgledem wybuchowym, powinny mie¢ pokrycie
ochronne, zabezpieczajgce przed adsorpcjg i gromadzeniem sie pylu oraz powinny by¢
przystosowane do tatwego czyszczenia lub zmywania.

4. Jezeli ze wzgledu na rodzaj wykonywanych robét lub rodzaj stosowanych urzadzen moze
zachodzi¢ niebezpieczehAstwo wybuchu, stropy, dachy i sciany pomieszczen pracy powinny byé
wykonane zgodnie z wymaganiami bezpieczenstwa dla tego rodzaju robét lub znajdujgcych sie
tam urzgdzenh oraz zgodnie z przepisami techniczno-budowlanymi.

8§ 16. 1. W pomieszczeniach oraz na drogach znajdujgcych sie w obiektach budowlanych
podtogi powinny by¢ stabilne, réwne, niesliskie, niepylgce i odporne na $cieranie oraz nacisk, a
takze fatwe do utrzymania w czystosci.

2. W pomieszczeniach, w ktérych mogg wystapi¢ mieszaniny wybuchowe palnych par, pytéw lub
gazbw z powietrzem, powierzchnie podidg powinny by¢é wykonane z materiatu nie
powodujgcego iskrzenia mechanicznego lub wytadowan elektrostatycznych.

3. Jezeli podtoga jest wykonana z materiatu bedacego dobrym przewodnikiem ciepfa lub jezeli
przy wykonywaniu pracy wystepuje jej zamoczenie, w przejsciach oraz w miejscach do stania i
siedzenia powinny znajdowa¢ sie podesty izolujgce od zimna lub wilgoci albo powinny byé
stosowane inne srodki izolujgce. Podesty powinny by¢ stabilne, wytrzymate na obcigzenie
uzytkowe, zabezpieczajgce przed poslizgiem i potknieciem oraz tatwe do utrzymania w
czystosci.

8 17. W pomieszczeniach magazynowych i na drogach znajdujgcych sie w obiektach
budowlanych powinny by¢é umieszczone informacje o dopuszczalnym obcigzeniu stropow.

§ 18. 1. Pomieszczenia stalej pracy nie powinny by¢ lokalizowane ponizej poziomu otaczajgcego
terenu, z wyjagtkiem pomieszczen, o ktérych mowa w ust. 2, oraz jezeli wymaga tego rodzaj
produkciji (w chtodniach, rozlewniach win itp.).

2. Ponizej poziomu otaczajgcego terenu mogg znajdowac sie pomieszczenia pracy w garazu,
kottowni i warsztatach podrecznych, pomieszczenia handlowe, ustugowe i gastronomiczne w
ulicznych przejsciach podziemnych, w podziemnych stacjach komunikacyjnych i tunelach, w



domach handlowych i hotelach oraz w obiektach zabytkowych, pod warunkiem zachowania
wymagan przepiséw techniczno-budowlanych i po uzyskaniu zgody wiasciwego panstwowego
wojewoddzkiego inspektora sanitarnego, wydanej w porozumieniu z okregowym inspektorem
pracy.

3. Na warunkach okreslonych w ust. 2 i w przypadku zapewnienia oswietlenia dziennego,
pomieszczenia statej pracy mogg znajdowac sie w suterenach lub piwnicach.

§ 19. 1. Powierzchnia i wysoko$¢ pomieszczen pracy powinny zapewnia¢ spetnienie wymagan
bezpieczenstwa i higieny pracy, z uwzglednieniem rodzaju wykonywanej pracy, stosowanych
technologii oraz czasu przebywania pracownikéw w tych pomieszczeniach.

2. Na kazdego z pracownikéw jednoczesnie zatrudnionych w pomieszczeniach statej pracy
powinno przypadaé¢ co najmniej 13 m® wolnej objetoéci pomieszczenia oraz co najmniej 2 m?
wolnej powierzchni podiogi (nie zajetej przez urzadzenia techniczne, sprzet itp.).

§ 20. 1. Wysokos¢ pomieszczenia statej pracy nie moze by¢ mniejsza niz:

1) 3 m w $wietle — jezeli w pomieszczeniu nie wystepujg czynniki szkodliwe dla zdrowia,

2) 3,3 m w swietle — jezeli w pomieszczeniu prowadzone sg prace powodujgce wystepowanie
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia.

2. Wysokos¢ pomieszczen, o ktérych mowa w ust. 1, moze by¢ obnizona w przypadku
zastosowania klimatyzacji — pod warunkiem uzyskania zgody panstwowego wojewddzkiego
inspektora sanitarnego.

3. Wysokos¢ okreslona w ust. 1 pkt 1 moze by¢ zmniejszona do:

1) 2,5 m w Swietle:

a) jezeli w pomieszczeniu zatrudnionych jest nie wiecej niz 4 pracownikéw, a na kazdego z nich
przypada co najmniej po 15 m* wolnej objetosci pomieszczenia lub

b) w pomieszczeniu ustugowym lub produkcyjnym drobnej wytworczosci mieszczacym sie w
budynku mieszkalnym, jezeli przy wykonywanych pracach nie wystepujg pyly lub substancje
szkodliwe dla zdrowia, hatas nie przekracza dopuszczalnych wartosci poziomu dzwieku w
budynkach mieszkalnych, okreslonych w Polskich Normach, a na jednego pracownika przypada
co najmniej 15 m* wolnej objeto$ci pomieszczenia,

2) 2,2 m w $wietle — w dyzurce, portierni, kantorze, kiosku ulicznym, dworcowym i innym oraz w
pomieszczeniu usytuowanym na antresoli otwartej do wiekszego pomieszczenia.

4. Wysokos¢ pomieszczenia czasowej pracy nie moze by¢ mniejsza niz:
1) 2,2 m w Swietle — jezeli w pomieszczeniu nie wystepujg czynniki szkodliwe dla zdrowia,

2) 2,5 m w swietle — jezeli w pomieszczeniu prowadzone sg prace powodujgce wystepowanie
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia.



5. W pomieszczeniu o stropie pochylym wymagania okreslone w ust. 1, 3 i 4 stosuje sie do
Sredniej wysokosci pomieszczenia, przy czym w najnizszym miejscu wysokos¢é pomieszczenia
nie moze by¢ mniejsza w swietle niz 1,9 m (liczac od poziomu podtogi do najnizej potozonej
czesci konstrukcyjnej sufitu).

§ 21. 1. Do pomieszczen i stanowisk pracy potozonych na réznych poziomach powinny
prowadzi¢ bezpieczne dojscia statymi schodami lub pochylniami.

2. Nawierzchnie schoddéw, pomostéw i pochylni nie powinny by¢ sliskie, a w miejscach, w
ktérych moze wystepowac zaleganie pytdbw — powinny by¢ azurowe.

3. Zamocowane na state drabiny lub klamry moga by¢ stosowane jako dojscia dodatkowe
oprécz schodbéw, a zamiast schodéw — tylko w wyjatkowych przypadkach uzasadnionych
wzgledami uzytkowymi lub gdy nie ma technicznych mozliwosci ich zastosowania.

4. Wymagania, jakie powinny spetnia¢ schody i pochylnie, okreslajg przepisy techniczno-
budowlane.

§ 22. 1. Wymiary otworéw drzwiowych w kazdym pomieszczeniu powinny by¢ odpowiednie do
liczby pracownikéw z nich korzystajgcych oraz do rodzaju i wielkosci uzywanych urzadzen
transportowych i przemieszczanych tadunkéw. Wymiary otworéw drzwiowych okresla Polska
Norma.

2. Spos6b otwierania drzwi z pomieszczen pracy i z pomieszczen higienicznosanitarnych
powinien odpowiada¢ wymaganiom przepiséw techniczno-budowlanych i dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej.

3. Drzwi rozsuwane muszg by¢ wyposazone w urzgdzenia zapobiegajgce ich wypadnieciu z
prowadnic.

4. Drzwi i bramy otwierajgce sie do gory muszg byé wyposazone w urzgdzenia zapobiegajgce
ich przypadkowemu opadaniu.

5. Wrota bram powinny by¢ wyposazone w urzadzenia zapobiegajgce ich przypadkowemu
zamknieciu.

6. Wahadtowe drzwi i bramy muszg by¢ przezroczyste lub posiada¢ przezroczyste panele.

7. Drzwi i bramy przezroczyste powinny by¢é wykonane z materiatu odpornego na rozbicie lub ze
szkta hartowanego oraz odpowiednio oznakowane w widocznym miejscu.

8. Pomiedzy pomieszczeniami nie nalezy wykonywaé progéw, chyba ze warunki techniczne
wymagajg ich zastosowania. W takich przypadkach nalezy je oznaczy¢ w sposob widoczny.

9. Drzwi i bramy otwierane i zamykane mechanicznie powinny tak funkcjonowac¢, aby nie
stwarzaty zagrozenia urazem. Drzwi takie powinny mie¢ zamontowane tatwo rozpozna-walne i
tatwo dostepne z obu stron urzadzenie do ich zatrzymywania, a takze powinny byc¢
przystosowane do recznego otwierania.



§ 23. Pomieszczenia pracy, w ktérych przebywajg pracownicy, nie mogg byé zamykane w
spos6b uniemozliwiajgcy wyjscie z pomieszczenia. Jezeli istniejg wzgledy wymagajgce
zamykania pomieszczen w czasie pracy przed osobami nie upowaznionymi, nalezy stosowac
przy drzwiach zamki uniemozliwiajgce wejscie z zewnatrz, a jednoczesnie umozliwiajgce wyjscie
z pomieszczenia bez uzycia klucza. W takiej sytuacji nalezy przewidzie¢ mozliwosé
powiadamiania pracownikéw znajdujgcych sie w takich pomieszczeniach o niebezpieczenstwie
grozacym z zewnatrz.

824.1.Szyby w oknach oraz inne przedmioty i powierzchnie szklane, znajdujgce sie
w pomieszczeniach pracy, narazone na uszkodzenia w zwigzku z rodzajem prowadzonych prac,
powinny by¢ od strony, po ktérej mogg znajdowac sie ludzie, ostoniete siatkg zabezpieczajgca
przed odtamkami szkta.

2. Przezroczyste sciany dziatowe, znajdujgce sie w pomieszczeniach pracy, w poblizu takich
pomieszczen lub wzdtuz przej$¢ — muszg by¢ jednoznacznie oznakowane oraz wykonane z
materialu odpornego na rozbicie lub tak ostoniete, aby niemozliwe bylo zetkniecie sie
pracownika ze $ciang lub jego zranienie w razie rozbicia tej sciany.

Rozdziat 3
Ogrzewanie i wentylacja

§ 30. W pomieszczeniach pracy nalezy zapewni¢ temperature odpowiednia do rodzaju
wykonywanej pracy (metod pracy i wysitku fizycznego niezbednego do jej wykonania) nie nizszg
niz 14°C (287 K), chyba ze wzgledy technologiczne na to nie pozwalajg. W pomieszczeniach
pracy, w ktérych jest wykonywana lekka praca fizyczna, i w pomieszczeniach biurowych
temperatura nie moze by¢ nizsza niz 18°C (291 K).

§ 31. Pomieszczenia i stanowiska pracy powinny by¢ zabezpieczone przed nie kontrolowang
emisjg ciepta w drodze promieniowania, przewodzenia i konwekcji oraz przed naptywem
chtodnego powietrza z zewnatrz.

§ 32. 1. W pomieszczeniach pracy powinna by¢ zapewniona wymiana powietrza wynikajgca z
potrzeb uzytkowych i funkcji tych pomieszczen, bilansu ciepta i wilgotnosci oraz zanieczyszczen
statych i gazowych.

2. W pomieszczeniach pracy, w ktérych wydzielajg sie substancje szkodliwe dla zdrowia,
powinna by¢é zapewniona taka wymiana powietrza, aby nie byly przekraczane wartosci
najwyzszych dopuszczalnych stezenh tych substanciji.

3. Wymagania dotyczgce parametréw powietrza w pomieszczeniach pracy okreslajg odrebne
przepisy i Polskie Normy.

8§ 33. W pomieszczeniach pracy, w ktérych nastepuje wydzielanie sie ciepta przez
promieniowanie w ilosci przekraczajgcej na stanowiskach pracy
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nalezy stosowa¢ nawiewng wentylacje miejscowg. Parametry nawiewanego powietrza powinny
spetnia¢ wymagania dla mikroklimatu gorgcego, okreslone w przepisach w sprawie najwyzszych
dopuszczalnych stezen i natezeh czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w Srodowisku pracy.

§ 34. Urzadzenia lub ich czesci, z ktérych mogg wydziela¢ sie szkodliwe gazy, pary lub pyly,
powinny by¢ zhermetyzowane. W razie niemozliwosci zhermetyzowania, urzgdzenia te powinny
by¢ wyposazone w miejscowe wyciggi.

8 35. 1. Powietrze doprowadzane do pomieszczen pracy z zewnatrz przy zastosowaniu
klimatyzacji lub wentylacji mechanicznej powinno byé oczyszczone z pyldw i substancji
szkodliwych dla zdrowia.

2. Klimatyzacja lub wentylacja nie moze powodowa¢ przeciggéw, wyziebienia lub przegrzewania
pomieszczen pracy. Nie dotyczy to wentylacji awaryjnej.

3. Strumien powietrza pochodzacy z urzadzen wentylacji nawiewnej nie powinien byé
skierowany bezposrednio na stanowisko pracy.

§ 36. 1. Maksymalna temperatura nawiewanego powietrza nie powinna przekracza¢ 70°C (343
K) przy nawiewie powietrza na wysokosci nie mniejszej niz 3,5 m od poziomu podtogi
stanowiska pracy i 45°C (318 K) — w pozostatych przypadkach.

2. W pomieszczeniach pracy, w ktérych wystepujg fatwo palne lub niebezpieczne pod wzgledem
wybuchowym pyty, gazy lub pary, maksymalna temperatura nawiewanego powietrza powinna
by¢ zgodna z przepisami w sprawie ochrony przeciwpozarowe;.

8§ 37. 1. W przypadku zastosowania systemu klimatyzacji lub wentylacji mechanicznej nalezy
zapewni¢:

1) odpowiednig konserwacje urzgdzen i instalacji klimatyzacyjnych i wentylacyjnych w celu
niedopuszczenia do awarii,

2) stosowanie srodkéw majgcych na celu ograniczenie natezenia i rozprzestrzeniania sie hatasu
i drgan powodowanych pracg urzadzen klimatyzacyjnych i wentylacyjnych.

2. Jezeli w zwigzku z wydzielaniem sie w procesie pracy substancji szkodliwych dla zdrowia
awaria wentylacji moze zagraza¢ zdrowiu pracownikéw, nalezy zastosowa¢ system kontrolny
sygnalizujgcy stan zagrozenia.

§ 38. 1. Przy stosowaniu w pomieszczeniach pracy wentylacji mechanicznej z recyrkulacjg
powietrza ilos¢ powietrza swiezego nie powinna by¢é mniejsza niz 10% ogoélnej ilosci
wymienianego powietrza.

2. W powietrzu wprowadzanym do pomieszczen pracy przy stosowaniu recyrkulacji
zanieczyszczenie czynnikami szkodliwymi dla zdrowia nie powinno przekracza¢ poziomu, przy
ktorym suma stosunkéw stezen poszczeg6lnych substancji do odpowiadajgcych im wartosci
najwyzszych dopuszczalnych stezen przekracza 0,3.



3. Recyrkulacja powietrza nie powinna by¢ stosowana w pomieszczeniach pracy, w ktorych
wystepujg szkodliwe czynniki chemiczne stwarzajgce zagrozenia okreslone w przepisach w
sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy zwigzanej z wystepowaniem w miejscu pracy czynnikow
chemicznych, materiaty wydzielajgce nieprzyjemne lub ucigzliwe zapachy albo mozliwe jest
nagte zwiekszenie stezenia niebezpiecznych substancji chemicznych, a takze w przestrzeniach
zagrozonych wybuchem.

Rozdziat 2
Organizacja stanowisk pracy

§ 45. 1. Stanowiska pracy powinny byé¢ urzadzone stosownie do rodzaju wykonywanych na nich

czynnosci oraz psychofizycznych wtasciwosci pracownikéw, przy czym wymiary wolnej (nie
zajetej przez urzadzenia) powierzchni stanowiska pracy powinny zapewni¢ pracownikom
swobode ruchu wystarczajgcg do wykonywania pracy w sposob bezpieczny, z uwzglednieniem
wymagan ergonomii.

2. Stanowiska pracy, na ktérych wystepuje ryzyko pozaru, wybuchu, upadku lub wyrzucenia
przedmiotow albo pojawienia sie czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub niebezpiecznych,
powinny by¢ zaopatrzone w odpowiednie urzgdzenia ochronne.

3. Stanowiska pracy, na ktérych wykonywane prace powodujg wystepowanie czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia lub niebezpiecznych, powinny by¢ tak usytuowane i zorganizowane,
aby pracownicy zatrudnieni na innych stanowiskach nie byli narazeni na te czynniki.

4. Stanowiska pracy znajdujgce sie na zewnatrz pomieszczeh powinny byé tak usytuowane i
zorganizowane, aby pracownicy byli chronieni przed zagrozeniami zwigzanymi w szczegélnosci:

1) z warunkami atmosferycznymi, w tym opadami, niskg lub wysokg temperaturg, silnym
wiatrem i spadajgcymi przedmiotami,

2) ze szkodliwym dla zdrowia hatasem, jak réwniez szkodliwymi gazami, parami lub pytami.

W razie niebezpieczenstwa powinno by¢ mozliwe szybkie opuszczenie stanowisk pracy przez
pracownikéw lub, w razie potrzeby, udzielenie im szybkiej pomocy.

§ 46. 1. Na stanowiskach pracy nalezy zapewni¢ wynikajgcg z technologii powierzchnie oraz
odpowiednie urzgdzenia pomocnicze przeznaczone na skltadowanie materiatdw, wyrobow,
przyrzadow, narzedzi i odpadow.

2. Na stanowiskach pracy nie wolno przechowywaé¢ surowcow, gotowych wyrobéw, materiatow
pomocniczych i odpadéw w ilosciach wiekszych od wynikajgcych z potrzeb technologicznych,
umozliwiajgcych utrzymanie ciggtosci pracy na danej zmianie. Odpady produkcyjne powinny byé
sukcesywnie usuwane.

3. Materialy stosowane do czyszczenia, nasycone lub zanieczyszczone podczas pracy
substancjami i preparatami sklasyfikowanymi jako niebezpieczne albo wydzielajgce ucigzliwe
zapachy — nalezy przechowywa¢ w zamknietych naczyniach z materiatu niepalnego oraz co
najmniej raz na dobe usuwaé¢ z pomieszczen pracy i niszczy¢ w sposob okreslony w
instrukcjach, o ktérych mowa w § 41.



§ 47. 1. Do kazdego stanowiska pracy powinno by¢ zapewnione bezpieczne i wygodne dojscie,
przy czym jego wysokos$¢ na catej dtugosci nie powinna by¢é mniejsza w swietle niz 2 m.

2. W przypadkach uzasadnionych wzgledami konstrukcyjnymi maszyn i innych urzadzen
technicznych dopuszcza sie zmniejszenie wysokosci dojscia do 1,8 m przy jego odpowiednim
zabezpieczeniu i oznakowaniu znakami bezpieczenstwa zgodnymi z Polskg Norma.

3. Przejscia miedzy maszynami a innymi urzgdzeniami lub $cianami przeznaczone tylko do

obstugi tych urzgdzen powinny mie¢ szeroko$¢ co najmniej 0,75 m; jezeli w przejsciach tych
odbywa sie ruch dwukierunkowy, szerokos¢ ich powinna wynosi¢ co najmniej 1 m.

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 27 kwietnia 2000 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy przy pracach spawalniczych (Dz. U. Nr 40, poz. 470).

Rozdziat 2

Spawalnie i stanowiska spawalnicze

§ 4. Spawalnia powinna by¢ wykonana zgodnie z obowigzujgcymi ogllnymi przepisami
techniczno-budowlanymi, ochrony przeciwpozarowej, bezpieczehnstwa i higieny pracy oraz

przepisami niniejszego rozporzadzenia.

§ 5. Sciany i strop spawalni oraz wnetrza kabiny spawalniczej powinny byé pomalowane farbami
matowymi.

§ 6. Scianki lub parawany kabiny spawalniczej powinny by¢ wykonane z materiatu niepalnego
lub trudno zapalnego, ttumigcego szkodliwe promieniowanie optyczne. Powinny one mieé
wysokos¢ co najmniej 2 m, z zachowaniem przy poditodze szczeliny wentylacyjnej.

§7.1. W spawalni powinno przypada¢ na kazdego pracownika najliczniejszej zmiany co
najmniej 15 m® wolnej objetosci pomieszczenia nie zajetej przez urzadzenia i sprzet.

2. Wysokos¢ pomieszczenia spawalni powinna wynosi¢ co najmniej 3,75 m.

3. Przepisu ust. 2 nie stosuje sie przy pracach spawalniczych wykonywanych na statkach
morskich i $rodlgdowych.

4. Na kazde stanowisko spawalnicze powinny przypadaé co najmniej 2 m? wolnej powierzchni
podtogi, nie zajetej przez urzgdzenia i sprzet.

5. Podtoga w spawalni i na stanowisku spawalniczym powinna by¢é wykonana z materiatow
niepalnych.

§ 8. 1. Pomieszczenia spawalni powinny by¢ wyposazone w wentylacje zapewniajacg skuteczne
usuwanie zanieczyszczen szkodliwych dla zdrowia.



2. Wymagania dotyczgce parametréw powietrza w pomieszczeniach spawalni okreslajg odrebne
przepisy i Polskie Normy.

§ 9. State stanowisko spawalnicze, na ktérym istnieje mozliwos$¢ emisji szkodliwych pytow i
gazow, pracodawca powinien wyposazy¢ w instalacje wentylacji stanowiskowej.

8 10. 1. Stosowanie w spawalni stacjonarnych urzgdzen do podgrzewania przedmiotéw przed
lub po poddaniu ich procesom spawalniczym jest dopuszczalne pod warunkiem, ze urzadzenia
te beda wyposazone w wentylacje miejscows.

2. Przy podgrzewaniu, o ktdrym mowa w ust. 1, nalezy stosowa¢ ostony ochraniajgce
pracownikéw przed promieniowaniem cieplnym.

§ 11. 1. State stanowisko spawalnicze powinno by¢ wyposazone w stét spawalniczy i (lub)
odpowiednie oprzyrzgdowanie, umozliwiajgce bezpieczne wykonanie prac spawalniczych.

2. Na statym stanowisku spawalniczym przedmioty o duzych wymiarach lub o masie ponad 25
kg powinny by¢ przemieszczane za pomocg urzadzen do transportu pionowego lub poziomego.

§ 12. 1. Stanowisko spawalnicze, na ktérym sg stosowane reczne palniki gazowe, powinno byé
wyposazone w:

1) osprzet umozliwiajgcy bezpieczne odiozenie lub zawieszenie palnika,
2) naczynie z wodg do okresowego lub awaryjnego schtadzania palnika.

2. Stanowisko spawalnicze, na ktérym sg stosowane reczne uchwyty spawalnicze, powinno byé
wyposazone w osprzet umozliwiajgcy bezpieczne odtozenie lub zawieszenie uchwytu.

3. Stanowisko spawalnicze do spawania tukowego elektrodami otulonymi powinno byé
wyposazone w pojemnik na resztki (ogarki) elektrod.

§ 13. 1. Stanowisko spawalnicze zlokalizowane na otwartej przestrzeni powinno byé
zabezpieczone przed dziataniem czynnikéw atmosferycznych, a jego otoczenie chronione przed
promieniowaniem tuku elektrycznego lub ptomienia.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie przy pracach spawalniczych wykonywanych na statkach
morskich i srédlgdowych oraz przy pracach budowlano-montazowych wykonywanych na duzych
wysokosciach lub w wykopach.

§ 14. 1. W spawalni i na stanowisku spawalniczym nie powinny by¢ przechowywane materiaty
tatwo palne.

2. Stanowiska, na ktorych sg wykonywane prace spawalnicze powodujgce rozprysk iskier, zuzla
lub gorgcych czastek statych, powinny by¢ zabezpieczone przed mozliwoscig wywotania pozaru
w strefie rozprysku, z uwzglednieniem przestrzeni ponizej stanowiska spawalniczego.

3. Rozmieszczenie wyposazenia oraz obrabianych przedmiotow powinno umozliwia¢ szybkie i
bezpieczne opuszczenie stanowiska spawalniczego przez pracownikow.



Z powazaniem:
Andrzej Dziedzic

w przypadku watpliwosci podaje kontakt:

Biuro Doradczo-Ustugowe BHP Andrzej Dziedzic
ul. Zazamcze 24; 33-200 Dgbrowa Tarnowska
tel. / fax.: 014 — 642-26-37, tel. kom.: 0-603-93-93-15

e-mail: bhp.andrzej@wp.pl
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