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ANDRzEJ DzIEDZIC
ekspert ds. BHP certyfikowany przez CIOP-PIB, ratownik KPP,
wiasciciel Biura Doradczo-Ustugowego BHP w Dabrowie Tarnowskiej

Piotr DziEDzIC
ratownik KPP

Udzielanie swiadczen
zdrowotnych

Zranienia ostrymi
narzedziami

-

W artykule przedstawiono praktyczne porady zwig-
zane ze zranieniami ostrymi narzedziami uzywanymi
przy udzielaniu $wiadczen zdrowotnych. Wykonywa-

nie iniekcji, porzadkowanie stanowiska pracy, usuwa-
nie ostrego sprzetu to niektére z czynnosci, ktérych
przeprowadzanie moze prowadzi¢ do zranier.

ajbardziej narazone na zranienia

ostrymi narzedziami uzywanymi

przy udzielaniu s$wiadczen zdro-
wotnych sg takie grupy zawodowe jak:
pielegniarki, potozne, lekarze, pracownicy
laboratorium, pracownicy stacji dializ, ra-
townicy medyczni. Do zranien (zaktuc czy
skaleczen) wsrdd pracownikow ochrony
zdrowia dochodzi najczesciej podczas
prac zwigzanych z usuwaniem ostrego
sprzetu, wykonywaniem iniekcji i zabie-
goéw inwazyjnych oraz porzadkowania
stanowiska po wykonaniu tych czynnosci.
Rozporzqdzenie Ministra Zdrowia z 6 czerw-
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ca 2013 r. w sprawie bezpieczeristwa i hi-

gleny pracy przy wykonywaniu prac zwiq-

zanych z narazeniem na zranienie ostrymi
narzedziami uzywanymi przy udzielaniu

Swiadczeri zdrowotnych (Dz.U. poz. 696)

natozyto na pracodawce szereg obowigz-

kow, jak:

- opracowanie i wdrozenie procedury
bezpiecznego postepowania z ostrymi
narzedziami, w tym bedacymi odpada-
mi medycznymi, w szczegdlnosci obej-
mujace zakaz ponownego zakfadania
ostonek na ostre narzedzia;

+ eliminowanie przypadkéw zbedne-

L
—

-

go stosowania ostrych narzedzi przez
wdrozenie zmian w praktyce oraz,
na podstawie wynikow oceny ryzyka,
zapewnienie ostrych narzedzi zawie-
rajgcych rozwigzania chronigce przed
zranieniem, jezeli charakter wykonywa-
nych $wiadczen zdrowotnych na to po-
zwala;

opracowanie i wdrozenie procedury
uzywania odpowiednich do rodzaju
i stopnia narazenia srodkéw ochrony
indywidualneyj;

nie rzadziej niz raz na 6 miesiecy spo-
rzadzenie raportu o bezpieczenstwie



i higienie pracy w podmiocie leczni-
czym w zakresie zranier ostrymi na-
rzedziami przy udzielaniu $wiadczen
zdrowotnych;

nie rzadziej niz raz na dwa lata podda-
nie procedurze oceny i w razie potrze-
by aktualizowanie, przy uwzglednieniu
postepu techniczny oraz dostepno-
$ci ostrych narzedzi zawierajgcych
rozwigzania chronigce przed zranie-
niem, wiedzy w zakresie bezpieczen-
stwa i higieny pracy, w tym wynikow
prac naukowo-badawczych majacych
na celu eliminacje lub ograniczenie
przyczyn powodujacych wypadki
przy pracy i choroby zawodowe, oraz
zapewnienie pracownikom w toku
szkolen informacji o wprowadzonych
zmianach;
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prowadzenie wykazu zranien ostrymi
narzedziami przy udzielaniu swiadczen
zdrowotnych.

Zranienie ostrymi narzedziami
a regulacje prawne

W celu ochrony pracownikéw przed zra-
nieniami ostrymi narzedziami pracodaw-
ca ma stosowac na warunkach okreslo-
nych w Rozporzqdzeniu wszelkie dostepne
srodki eliminujace lub ograniczajace
stopien narazenia na zranienia ostrymi
narzedziami. Przed wyborem tych srod-
kéw pracodawca winien dokonac oceny
ryzyka zawodowego zranienia ostrym
narzedziem oraz przeniesienia zakazenia
w wyniku ekspozycji na krew lub inny po-
tencjalnie zakaZzny materiat biologiczny
na danym stanowisku pracy. Rozporzg-

,’ Ostrymi narzedziami
W rozumieniu

Rozporzqdzenia s wyroby
medyczne stuzace

do ciecia, ktucia oraz
mogace spowodowac
zranienie lub
przeniesienie zakazenia

dzenie okresla warunki bezpieczeristwa
i higieny pracy przy wykonywaniu prac
zwigzanych z narazeniem na zranienie
ostrymi narzedziami uzywanymi przy
udzielaniu swiadczen zdrowotnych przez
podmioty wykonujgce dziatalnos¢ lecz-
nicza. W art. 2 ust. 1 pkt 10 Ustawy z dnia

Irédto zagrozenia/ nazwa E ag
2 - sprzetu mogacego § k= =
§ Wykor;);:‘\zﬂ;a:;:;)cl: nosd, doprowadzi¢ do zaktucia é E 2 Dziatania majace na celu ograniczenie liczby
(=] . ; . 3 b4 < FPNe
g moze dojsé do zakhucia (wpisacnrz I|sty/wy!(azu 2 2 2 zranien
“ ostrych narzedzi S B 8
stosowanych w Z0Z) =2 8
Iniekcje dozylne, domiesniowe, Nalezy:
podskdrne, Srodskérne S MM — skoncentrowac uwage na wykonywanej czynnosci,
i kontakt z Gr — dobrze potaczyc igte ze strzykawka,
2 czynnikéw biologicznych — stosowac waciki do otwierania amputek,
— uzywac do zabiegéw stosownych rekawic ochronnych,
— precyzyjnie wykonywac zabiegi,
— pamietac o dezynfekgji.
Nie nalezy zaktadac ostonki na igte.
= Nie nalezy wykonywac kilku czynnosci jednoczesnie.
) 1,2,4,9,39,40,51 . S . )
= Bezposrednio po wykonaniu zabiegu zuzyty sprzet nalezy wyrzucac
= Kontakt z Gr do specjalnych pojemnikéw.
3 czynnikéw D M S
biologicznych Ponadto konieczne sa:
— przestrzeganie procedur i instrukcji, w tym: procedury postepowania
w przypadku zranienia ostrym narzedziem medycznym lub zaktucia;
instrukcji zapobiegania zranieniom przy manipulacji odpadami
medycznymi; instrukgji bezpieczenistwa i higieny pracy przy pracach
z ostrymi narzedziami;
— wykazywanie wzmozonej uwagi;
— stosowanie sie do wytycznych z oceny ryzyka zawodowego.
Asystowanie przy punkgji
i kontakt z Gr 2 czynnikéw S M M
ol 8,9, 23,26, 39,46, 44, 48, 51
Kontakt z Gr 3 czynnikéw DoM<
biologicznych

Tab. 1. Ocena ryzyka zawodowego przy czynnosciach, przy ktérych moze dojs¢ do zranienia ostrymi narzedziami przy udzielaniu Swiadczen zdrowotnych w oddziale podmiotu

leczniczego
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Czy przy danych Czy ostre narzedzie zawiera
czynnosciach pracownik mechanizmy chroniace
Lp. Rodzaj ostrych narzedzi w podmiocie leczniczym ma kontakt z: przed zranieniem?
TAK NIE TAK NIE
1 Strzykawka jednorazowego uzytku z igty X X
2 Strzykawka napetniona fabrycznie z igta X X
4 Strzykawka innego rodzaju X X
8 Igta do znieczulenia regionalnego (rdzeniowa/zewnatrzopon./inna) X X
9 Niepodtaczona igta domigsniowa/podskdrna X X
23 Nozyczki X X
26 Spinak do serwet X X
39 Amputki z lekiem X X
40 Fiolki (0 matej objetosci z gumowym korkiem) X X
44 Probowki/pojemniki na prébki (szklane) X X
46 Plytki szklane X X
48 Inne przedmioty szklane, opisz: pojemnik na wydzieline ssaka elektrycznego/ prozniowego X X
50 Butelka do reduktora 0, X X
51 Igta do iniekgji i zyta do pobierania krwi X X

Tab. 2. Lista/wykaz ostrych narzedzi stosowanych w oddziale podmiotu leczniczego

T =] .
g E § Nazwa jednostki Rodzaj i model R;:?’(':::.Z‘::;y Inne informacje uzyskane w trakcie postepowania
2 i = organizacyjnej narzedzia, ktére yanej oraz przy ustalaniu okolicznosci i przyczyn zranienia
= 2 3 : I czynnos¢, w trakcie .
s N podmiotu, w ktdrej spowodowato ktorej doszto ostrym narzedziem
S _r_: = doszto do zranienia zZranienie do zranienia (nazwa stanowiska pracy, rodzaj umowy)
e Po wykonan!u |n|ekcJ.| paqent.porus.zyme.
1 oIt Igta od pena L Zaktucie wskaziciela reki lewej.
podskdrnej N
Pielegniarka, umowa o prace
. Tl s Pacjent pobudzony, po wypadku. Pr.zy wk%ad‘anlu.
Pogotowie ratunkowe g . mandrynu do pudetka na ostre narzedzia zaktucie kciuka
2 Mandryn od kaniuli dozylnego R
reki lewej.
Ratownik medyczny, umowa cywilnoprawna

Tab. 3. Wykaz zranier ostrymi narzedziami przy udzielaniu swiadczen zdrowotnych w Z0Z. Uwaga. W wykazie nie zamieszcza sie danych osobowych (§ 10.2 rozp. Mz)

15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz.U. z 2013 r, poz. 217) ustawodawca
okreslit definicje swiadczen zdrowotnych:
,dziafania stuzace zachowaniu, ratowa-
niu, przywracaniu lub poprawie zdrowia
oraz inne dziatania medyczne wynikajace

30

Z procesu leczenia lub przepiséw odreb-
nych regulujacych zasady ich wykony-
wania”. llekro¢ przepisy Rozporzgdzenia
0dnosza sie do pracownikow, rozumie sie
przez to takze osoby fizyczne wykonujace
prace na innej podstawie niz stosunek

pracy, doktorantow, studentéw i uczniéw
niebedacych pracownikami oraz wolon-
tariuszy, a takze osoby prowadzace pod
nadzorem pracodawcy lub w miejscu
wyznaczonym przez pracodawce dzia-
talno$¢ gospodarcza na wiasny rachunek.
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Jak wynika z powyzszego artykutu, rozporzadzenie nie ma zasto-
sowania do pracownikéw, ktdrzy wspomagajg ochrone zdrowia,
tj. pracownikéw gospodarczych, salowych, sprzataczek i innych,
od ktérych nie nalezg dziatania stuzace zachowaniu, ratowaniu,
przywracaniu lub poprawie zdrowia. Rozporzadzenie nie ma tez
zastosowania do osob, ktére zostaty np. oblane lub opryskane
krwig lub innym potencjalnie infekcyjnym materiatem. Ostrymi
narzedziami w rozumieniu Rozporzqdzenia sg wyroby medyczne
stuzace do ciecia, ktucia oraz mogace spowodowac zranienie lub
przeniesienie zakazenia. Produktami stuzacymi zapobieganiu
ryzyka zakazenia moga by¢ mechanizmy samoaktywujace, np.
w kaniuli. To mechanizm zabezpieczajacy, ktéry uruchamia na-
tychmiast zacisk i umieszcza go na ostrzu igty. Mechanizm trwale
mocuje zacisk zabezpieczajacy na koricoéwce igty (mandrynu), za-
pobiegajac w ten sposob zaktuciu. Zintegrowany mechanizm za-
bezpieczajacy jest umiejscowiony w porcie kaniuli i aktywuje sie
automatycznie. Nie ma mozliwosci ominiecia wbudowanego
mechanizmu zabezpieczajgcego. Eliminuje to takze mozliwos¢
nieumyslnej aktywacji podczas obstugi urzadzenia i zapewnia
niezawodng ochrone.

Ostre narzedzia a zranienie
Cechy urzadzen zabezpieczajacych igty, ktoére pewnie chronia
pracownikéw ochrony zdrowia przed zaktuciami i zwigzanymi
z tym zakazeniami, muszg by¢ nastepujace:

element zabezpieczajacy jest integralng czescig urzadzenia,

urzadzenie dziata pasywnie (nie wymaga aktywacji uzytkow-

nika),

uzytkownik moze z tatwoscia stwierdzi¢, czy element zabez-

pieczajacy zostat aktywowany,

element zabezpieczajacy nie moze zosta¢ dezaktywowany

i zapewnia ochrone podczas utylizacji,

urzadzenie dziata niezawodnie,

urzadzenie jest praktyczne i tatwe w obstudze,

urzadzenie zapewnia bezpieczng i skuteczng opieke nad pa-

cjentem.
W przypadku zranienia narzedziem skazonym krwig pacjenta za-
kazonego np. wirusem HIV konieczne jest pobieranie krwi do ba-
dania na przeciwciata HIV oraz zaproponowanie osobie ekspo-
nowanej zastosowanie lekow antyretrowirusowych, tj. RETROVIR
lub COMBIVIR. Podobne dziatania nalezy wykonac¢ w przypadku
ekspozycji na zakazenie WZW B po zranieniu narzedziem skazong
krwig lub opryskaniem bton $luzowych od pacjenta nosiciela
wirusa lub chorego na WZW B, w celu wykluczenia nosicielstwa
HBV przed ekspozycja. Jezeli wynik badania jest ujemny, nalezy
podac swoistg immunoglobuline. Ochrone przed zakazeniem
WZW B zapewnia podanie trzech dawek szczepionki Engerix —
B. Nalezy pamietac, ze osoby zatrudnione w jednostkach ochrony
zdrowia na podstawie stosunku pracy i narazone na ekspozycje
zawodowa na krew maja zapewnione finansowanie profilaktyki
poekspozycyjnej przez ich pracodawce, co jest spdjne z art. 229
§6 Kodeksu pracy, naktadajagcym na pracodawcow obowigzek
podnoszenia kosztéw profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami, niezbednej ze wzgledu na warunki pracy. Na-
lezy zaznaczy¢, ze zgodnie z art. 22 §1' Kodeksu pracy zatrud-

WAZNE

Cechy urzadzen zabezpieczajacych igly, ktore pewnie chronig pracownikéw ochrony

zdrowia przed zaktuciami i zwiazanymi z tym zakazeniami, musza by¢ nastepujace:

- element zabezpieczajacy jest integralng czescig urzadzenia,

« urzadzenie dziata pasywnie (nie wymaga aktywacji uzytkownika),

- uzytkownik moze z tatwoscia stwierdzi¢, czy element zabezpieczajacy zostat ak-
tywowany,

- element zabezpieczajacy nie moze zosta¢ dezaktywowany i zapewnia ochrone
podczas utylizagji,

- urzadzenie dziata niezawodnie,

- urzadzenie jest praktyczne i fatwe w obstudze,

« urzadzenie zapewnia bezpieczng i skuteczng opieke nad pacjentem.

W przypadku zranienia narzedziem skazonym krwia pacjenta zakazonego np. wi-

rusem HIV konieczne jest pobieranie krwi do badania na przeciwciata HIV oraz za-

proponowanie osobie eksponowanej zastosowanie lekdw antyretrowirusowych, tj.

RETROVIR lub COMBIVIR. Podobne dziatania nalezy wykona¢ w przypadku ekspozycji

na zakazenie WZW B po zranieniu narzedziem skazong krwia lub opryskaniem bfon

Sluzowych od pacjenta nosiciela wirusa lub chorego na WZW B, w celu wykluczenia

nosicielstwa HBV przed ekspozycja.

nienie w warunkach charakterystycznych dla okreslonej pracy
jest zatrudnieniem na podstawie stosunku pracy, bez wzgledu
na nazwe umowy zawartej przez strony. Stosunkowo wysoki
koszt niezbednej terapii jest zapewne powodem, dla ktérego
pracodawcy i zlecajacy prace podejmujg probe przerzucenia
ciezaru finansowania na pracownika lub zleceniobiorce. Nalezy
jednak pamieta¢, ze odmowa sfinansowania przez pracodawce
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lub zlecajgcego prace niezbednej terapii
oraz pokrycia jej kosztéw przez zaintere-
sowana osobe nie wytacza prawa tej oso-
by do dochodzenia od pracodawcy lub
zlecajacego prace zwrotu poniesionych
wydatkow i wynika to wprost z Ustawy
zdnia 5 grudnia 2008 1. o zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazeri i choréb zakaZnych u lu-
dzi(Dz.U.z 2013 r, poz. 947), a konkretnie

zart. 20 ust. 2 3 oraz art. 41 ust. 5., ktére
to stanowig, ze:

—,art. 20 ust. 2. Pracodawca lub zlecajacy
wykonanie prac informuje pracownika lub
osobe majaca wykonywac prace, narazo-
nych na dziatanie biologicznych czynnikéw
chorobotwdrczych, przed podjeciem czyn-
nosci zawodowych o rodzaju zalecanego
szczepienia ochronnego wymaganego

przy wykonywaniu czynnosci zawodo-
wych, okreslonych na podstawie ust. 4.
3. Koszty przeprowadzania szczepien,
o ktérych mowa w ust. 1, oraz zakupu
szczepionek ponosi pracodawca”

—,art. 41 ust. 5. Profilaktyczne leczenie po-
ekspozycyjne ze stycznosci z ludzkim wi-
rusem niedoboru odpornosci (HIV), do kto-
rej doszto w wyniku wypadku w trakcie

RAPORT o bezpieczeristwie i higienie pracy w ZOZ w zakresie zranieri ostrymi narzedziami przy udzielaniu Swiadczen zdrowotnych za okres od 22 czerwca 2013 1. do 28 lutego 2014 .

Nazwa podmiotu leczniczego: Z0Z
Adres:

3. Rodzaj dziatalnosci leczniczej wykonywanej w przedsiebiorstwie podmiotu leczniczego: stacjonarne i catodobowe swiadczenie szpitalne
4. Liczba zranien ostrymi narzedziami w podmiocie wykonujacym dziatalnos¢ lecznicza:

€z § Egz &
E2N £ E2R] =
288 § 8ctg B8
zg®% & wTsgx gk
s T o H [ = N . . .
LS T =eS s £ . S Informacje Informacje o zmianach
g8 = & ZT T 2Z  Analizaokolicznos I .
N S m o NS 2 @ S . L . S o dziataniach wprowadzonych w programie
) £32 % S E 2 8 i przyazyn zranien Propozycje dotyczace ograniczenia w zakresie ocen szkoler BHP dotvczacych
- 25T £ g£5 8§ H uwzgledniajaca liczby zranien y otycacyh
seg S  SE£°%5 =8 procedur - problemu zranien ostrymi
= H = = N =] przyczyny systemowe A
2 35 = S S 9 okresowych narzedziami
£l £ £g3 §%
2 g o S 282 =&
D030.09.2013 r. oméwic powyzszy Proaram szkolenia wstepnedo
wypadek z podlegtymi pracownikami, ngbogacono 0 Rofs 9
zuwzglednieniem organizagji pracy przy -
pacjencie — odpowiedzialna pielegniarka ; MLz 6.' 06'2913 LW sprawie
oddziatowa Wadrozono procedure: bezpieczeristwa i higieny
- ] Proreqr POSTEPOWANIE pracy przy wykonywaniu
Po wykonaniu iniekcji Do korica 2013 r. uaktualni¢ W PRZYPADKU prac zwiazanych narageniem
pacjent poruszyt sie. procedure poekspozycyjng zgodnie o . R
! d ! Zaktucie wskaziciela reki zrozp. MZz6.06.2013 . w sprawie ZRANIENIA LUB na zr.ameme o.strym| narzedz.lam|
lewej bezpieczefistwa higieny pracy przy ZAKEUCIA OSTRYM uzywanymi przy udzielaniu
' ) B e NARZEDZIEM $Swiadczer zdrowotnych
‘””k°:;":’;:'I‘;rt’l’:;:t‘:”y';zf:ayfzhez;:;el"'em MEDYCZNYM (2. poz. 696), a w szkoleniach
uzywanymi przy udzielaniu Swiadczen otker ;S:tw (y;: préz\;lvild(z;annov\l;\lsk
zdrowotnych (Dz.U. poz. 696) — powotany )I;ozp):)?zq dz:niu y .
zesp6t 20Z. '

6. Wykaz ostrych narzedzi stosowanych w zespole opieki zdrowotnej z wyszczegdInieniem narzedzi zawierajacych rozwiazania chroniace przed zranieniem stanowi zatacznik (np. tab. nr 2).

7. Jaka byfa przyczyna zranienia?

— W czasie uzycia sprzetu (sprzet wyslizgnat sig, pacjent sie poruszytitp.),

— przed uzyciem sprzetu (sprzet zatamat sie, wyslizgnat przy montowaniu itp.),

— sprzet zostawiony na stole/tozku/innym niewfasciwym miejscu,

— podczas wkfadania do pojemnika na ostre odpady,
— wykonywanie kilku czynnosci jednoczesnie,

— przygotowanie do kolejnego uzycia sprzetu wielokrotnego uzycia (czyszczenie, dezynfekja, sterylizaga, itp.),

— demontaz sprzetu,
— naktadanie ostonki na igte po zabiegu,
— powtdrne uzycie narzedzia,
— nieuwaga.
8. Dziatania majace na celu ograniczenie liczby zranien:

a) na najblizszym szkoleniu okresowym BHP oméwic bezpieczne metody postugiwania sie ostrymi narzedziami oraz procedury obowiazujace w tym zakresie;

b) zakup bezpiecznych kaniul;
¢) zakup plakatow o tematyce bezpiecznego zaktadania kaniul.

Tab. 4. Raport o bezpieczenstwie i higienie pracy w Z0Z w zakresie zranien ostrymi narzedziami przy udzielaniu Swiadczer zdrowotnych za okres od 22 czerwca 2013 r. do 28 lutego

2014r.
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wykonywania czynnosci zawodowych, jest finansowane przez
pracodawce albo zlecajacego prace”.

Jak nalezy postepowaé¢ w przypadku zranienia
ostrym narzedziem?
Natychmiast po ekspozycji nalezy wykonac nastepujgce czynnosci:

jezeli doszto do zranienia podczas pracy, nalezy spowodowac
wieksze krwawienie z rany, obficie sptukujac rane biezagcg woda,
przemy¢ okolice zranienia ciepta wodg z mydtem, nie tamujac
krwawienia, ale tez nie wyciska¢ krwi (ucisk rany utatwia aspi-
racje materiatu do rany),

nie uzywac srodkéw dezynfekcyjnych na bazie alkoholu,

na zranienie natozy¢ jatowy opatrunek,

btony sluzowe jamy ustnej, nosa, spojowek przeptukiwac kilka
minut woda lub 0,9% NaCl (chlorek sodu), oczy ptukac kilku-
krotnie wodga przy otwartych powiekach,

jezelina skorze znajduje sie krew lub inny potencjalnie skazo-
ny materiat, postepowanie powinno polegac¢ na wstepnym
usunieciu zanieczyszczen (np. gaza zwilzona srodkiem do de-
zynfekdji rak), a nastepnie myciu i dezynfekdji,

w przypadku wykonywania dalszej pracy na zranienie natozy¢
wodoszczelny opatrunek i zatozy¢ dodatkowa pare rekawiczek
(pracownicy z saczacymi sie zmianami skornymi lub uszkodze-
niami odstonietych okolic skory nie moga wykonywac zabie-
gow lekarskich i pielegnacyjnych zwigzanych z naruszeniem
ciggtosci tkanek do czasu ustgpienia zmian chorobowych).

Podstawowe zasady postepowania, ktérych nalezy przestrze-
gac przy kontaktach z pacjentami w celu unikniecia zakazenia,
s nastepujace:

pacjent w czasie pobierania krwi powinien znajdowac sie w po-
zycji lezacej, co chroni przed skutkami omdlenia i utratg kon-
troli pacjenta nad ruchami,
krew nalezy pobiera¢ do probdwek zamykanych korkiem
i umieszczac przed przekazaniem do laboratorium w odpo-
wiednim pojemniku,
pracownicy majacy widoczne sgczace sie zmiany na skorze rak
nie powinni wykonywac zabiegdw zwigzanych z naruszeniem
ciggtosci tkanek pacjenta,
wszelkie drobne skaleczenia na dtoniach i przedramieniu po-
winny by¢ zabezpieczone wodoodpornym opatrunkiem,
dezynfekowac powierzchnie blatéw stotéw, foteli itp.,
wszystkie odpady zwigzane z przeprowadzonym zabiegiem,
zardbwno te pochodzenia biologicznego, jakiinnego, lecz ska-
zone krwig, wydzielinami i wydalinami, powinny by¢ spalone.
a

Pi$miennictwo

1.

Rozporzqdzenie Ministra Zdrowia z 6 czerwca 2013 1. w sprawie bezpie-
czenistwa i higieny pracy przy wykonywaniu prac zwigzanych z naraze-
niem na zranienie ostrymi narzedziami uzywanymi przy udzielaniu Swiad-
czen zdrowotnych (Dz.U. poz. 696).
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